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공약사항(목표)

 ◆ 사회복지시설 종사자의 권익 보호와 처우개선을 통한 즐거운 

    근무환경 조성과 사회복지서비스의 질적 향상 도모

공약 확인지표 및 이행실적

확인지표명 목  표 실 적 달성률(%) 목표달성 
가능여부

건강검진비 지원 조례 개정 후 지원 검토 중 30% 여

해외연수 지원 조례 개정 후 지원 추진 완료 100% 완료

사회복지 
아카데미 개최

사회복지아카데미 개최 추진 완료 100% 완료

전체 달성률(%) 77%

□ 사업개요

  ❍ 사회복지시설 종사자 건강검진비 지원

    - 지원대상 : 125명 

    - 신청자격 : 공고일 현재 양주시에 5년 이상 주소지를 두고 계속 

거주하고 있는 사람으로서 관내 사회복지사 등 사회

복지시설에 종사하고 있는 사람

    - 소요예산 : 25,000천원(시비100%)      * 1인당 200천원 지원

  ❍ 사회복지시설 종사자 해외연수 지원

    - 지원대상 : 15명 

    - 신청자격 : 양주시에 3년 이상 주소지를 두고 계속 거주하고 있는 

사람으로서 관내 사회복지시설에서 1년 이상 종사하고 

있는 사람

    - 소요예산 : 30,000천원(시비100%)  * 1인당 2,000천원 지원



  ❍ 사회복지종사자 워크숍

    - 지원대상 : 300명

    - 신청자격 : 관내 사회복지시설 종사자

    - 소요예산 : 10,000천원

□ 연도별 추정사업비
                                                    (단위: 백만원)

구  분 계 기투자 2018 2019 2020 2021 2022 임기후

시  비 125 - - 40 10 10 26 -

□ 그동안 추진실적

  ❍ 사회복지시설 종사자 해외연수(‘19.12.)

  ❍ 사회복지종사자 워크숍 개최(‘19.12.)

  ❍ 사회복지시설종사자 온라인 워크숍 개최(‘20.12.)

  ❍ 사회복지시설종사자 온라인 워크숍 개최(‘21.12.)

  ❍ 양주시 사회복지사 등의 처우 및 지위향상에 관한 조례 일부개정 추진

      (건강검진비 지원 항목 추가)

□ 추진계획

  ❍ 양주시 사회복지사 등의 처우 및 지위향상에 관한 조례 일부개정(‘22.5.)

  ❍ 사회복지 종사자 국내연수 추진(‘22. 9.)

  ❍ 사회복지종사자 워크숍 개최(‘22.12.)

□ 추진일정(분기별)

공약목표
임
기
전

2018 2019 2020 2021 2022 임
기
후1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4

건강검진비 지원

해외연수 지원

사회복지 워크숍



□ 예상되는 문제점 및 대책방안

  ❍ (문제점)

    - 코로나19로 인해 해외연수 예산 삭감(20년, 21년 예산)  

  ❍ (대책방안)

    - 사회복지시설 종사자 온라인 워크숍 개최로 많은 종사자들의 참여 

독려

 

공약이행 총평

○ 공약진행 : 정상추진 

○ 공약총평

 - 사회복지시설 종사자 건강검진비 지원을 위한 「양주시 사회복지사 등의 처우 및 지위향상에

   관한 조례」 일부개정 진행중으로 임기내 정상 추진 가능

공약사항

정책실명제
추진부서 사회복지과

과      장 송  은  ☎ 5700

팀      장 김자영  ☎ 5701

주  무  관 허영주  ☎ 5703


